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PARITARIA SALARIAL ECOPARQUE 2019

En la ciudad de Mendoza, a los 14 dias del mes de Noviembre de 2018, siendo las 12:30 hs. comparecen
ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, ante el Jefe de Conflictos Colectivos: Sr. OSVALDO MARIN, por
UPCN: FABIO SANCHEZ, GUSTAVO LUNA, GERARDO TRIPOLONE y ROBERTO MONTICCHIO; por ATE:
JOAQUIN TOLOSA, VICTOR OVIEDO y FABRICIO DIPIETRO; por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia:
ULPIANO SUAREZ, por Ministerio de Haciendas y Finanzas: ANDREA MOLINA y por Cuerpo Paritario
Central: GUSTAVO SINZIG, por la SECRETARIA DE AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL: IVANA
PACINI. Abierto el acto y cedida la palabra a la representacién del Ejecutivo, expresa que: venimos a
ratificar que es voluntad del Gobierno provincial definir la pauta de incremento salarial 2019 a través de
la negociacién paritaria, razén por la cual venimos a efectuar la siguiente propuesta para los
trabajadores del sector: Un incremento sobre la Asignacion de la Clase, vigente al 31/12/2018, tomando

sicién de dicho mes, del 23% el que se pagara en cinco tramos: 5% a partir

en consideracién la recompo

de enero de 2019, 4,5% a partir de mayo de 2019, 4,5% a partir de agosto de 2019, 4,5% a partn: d<e'=p Scéﬁc [\2

octubre de 2019 y 4,5% a partir de diciembre de 2019, no acumulables. La propuesta que estan%rsn" ' Jc'a éw%? h
N

efectuando se ajusta al presupuesto aprobado, a la situacién de las finanzas provinciales y es una
propuesta que podremos cumplir a lo largo del afio, ademds de encuadrarse en los términos de la ley de
responsabilidad fiscal. Cabe sefalar que a la fecha el Ejecutivo Provincial ha cumplido con
compromisos salariales asumidos en las paritarias 2018. Destacamos también la importancia de
comenzar ahora la discusién salarial para el afio 2019, lo cual nos permitira darle certeza a los agentes
Te cusl sera su salario y los incrementos para el préximo afio, a diferencia de la situacionque

e vivia en la provincia en afios anteriores y que fue corregida en la negociacion salarial 2018. Esta es

propuesta y solicitamos se traslade a las entidades gremiales. Cedida la palabra a la

nue73
repfesentacién de ATE, expresa que: tomamos conocimiento de la propuesta salarial para el aiio 2019
llo la

ofrecida por el Ejecutivo y analizada en la mesa la misma consideramos que es insuficiente, por e

rechazamos de plano, teniendo en cuenta que el indice inflacionario para el afio 2019. Solicitamos una

mesa técnica a los fines de discutir particularidades del sector de ECOPARQUE la cual se debera realizar

rimos el cumplimiento del Decreto 955/04, respect7a lo
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tes de la proxima audiencia paritaria. R
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sindicatos Intervinlentes, Cedlda la_palabra_a_la_representacion de UPCN, expresa que: rechazamos la

propuesta por considerarla Insuficlente para el sector, entendemos que con esta propuesta seguiremos

detrds del Indice Inflaclonarlo. También UPCN, acercard una propuesta alternativa a la del Ejecutivo para

que se tenga en consideracion en dicho sector, comprometiéndose a realizar las mesas técnicas

necesarlas para tal fin. Retomada la_palabra por el Ejecutivo, expresa que: hacemos recepcién de 1os

ién paritaria solicitamos se fije

planteos de las entidades sindicales y en pos de la buena fe en la negociac
arlal 2019. En este estado el funcionario

nueva fecha para continuar con la discusién de la pauta sal

2factuante fija fecha de audiencia para el dfa 21 de Noviembre de 2018 a las 10:00 hs. Con lo que se dio

por finalizado, firmando las partes por ante el funcionario que suscribe y certifica.
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